Gemeenteavond Brinkstraatkerk
20 september 2023

Thema’'s:

“Waar gaan we voor de komende jaren”
&
“Beroepingswerk”
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Programma

Opening
Doel van de avond f)nmogelij.k
Stand van zaken tot nu toe is geen feit
Visie en speerpunten maar een mening.
Financieel perspectief L

In gesprek met gemeenteleden

SN T Gl QLGRS

De meest ot
belangrijke dingen

in het leven
5. Vragen/ discussie zijn geen dingen.
6. Afrondende conclusies
7. Sluiting

Pauze

Anthony J. DeAngelo

nainaa
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Opbrengst van de avond

 Welke extra investering zijn we bereid te doen voor een nieuwe predikant

* Input voor de opdracht aan de beroepingscommissie

De beleving
van de een s

niek de
realiteilt van
de ander
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Leo vd Berg
Therus van Beek Wim Sauer Evert Jan Slootweg

Hester Israél
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AN Brinkstraatkerk De leden van de beroepingscommissie
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Tot nu toe!

e April: Gemeenteavond financién en aankondiging vertrek Loeki van de Laan
e Juni: Advies CvK m.b.t. invullen ontstane vacature
e Juni: Grote kerkenraad, bespreken advies CvK, profielschets en opdracht beroepingscommissie.
Conclusie: meer tijd en draagvlak nodig voor een zorgvuldig proces en
opdracht aan de beroepingscommissie
e Juli: Werkgroep aan de slag met procesaanpak
e Augustus: Communicatie Bijeen — gesprek met predikant Garbrich Baalbergen
e Augustus: Kleine kerkenraad: peiling hoe zitten wij erin — beroepingscommissie geinstalleerd
e September: Grote kerkenraad: peiling hoe zitten wij erin
* September: Gemeenteavond 20 september 2023
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Waar lopen we warm voor!

“Als Brinkstraatkerk houden we met alle generaties het geloof levend en ervaren we Gods Liefde. Dit
doen we in eigentijdse vieringen, zodat we naar het voorbeeld van Zijn Zoon Jezus Christus,
geinspireerd door de Geest, die liefde met hoofd, hart en handen dienstbaar te kunnen maken voor

de wereld”......

Pastoraat & Vieren Jeugd en 20-40 Groen geloven Missionair / BSK

geloofsopbouw jarigen
* Koffieochtenden Diversiteit in *  World Servants Duurzaam e Koffie met Kleur <+ Inloophuis

* Stamppotmaaltijd kerkdiensten * Kindernevendienst Bennekom e Kennismaken * Kerkproeverij

* Seniorenuitje *  Muzikale  Club * Fair Trade nieuwe leden * Dickens fair

* Kerst- en ondersteuning * Brongroepen producten * Elizabethbode
Paasvieringen * Lectoren * Jongerenkamp

* Gemeentezondag °* Bloemen * Next gen

« Startzondag e (Catechisatie

Ruim 350 vrijwilligers
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En ..... als we dit belangrijk vinden ....
hoe maken we dat dan bliilvend mogelijk?

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Vrijwilligerswerk

Totaal % 505 49,1 48,0 48,7 49,7 485 47,6 46,7 438 389
Jeugdwerk % 77 81 83 85 82 85 87 84 74 60
School % 118 111 108 115 116 113 102 106 83 61
Verzorging % 92 86 86 83 95 87 88 78 73 63
Sportvereniging % 158 148 151 145 153 145 146 152 13,0 11,7
Culturele vereniging % 55 54 48 50 54 50 52 48 48 37
Hobbyvereniging % 55 49 45 49 53 45 45 4,7 43 9
Levensbeschouwelijke organisatie % 83 83 77 81 76 74 176 67 63
Arbeidsorganisatie % 25 25 24 21 28 22 22 21 21 272
Politieke organisatie % 15 13 14 4% 15 12 1353 13 T1 El
Hulpverlening % 16 18 1,7 18 20 20 19 19 16 138
Wonen % 22 20 21 19 20 18 22 22 16 20
Buurt % 52 52 51 47 53 47 56 57 45 42
Andere organisatie % 7,3 72 64 7,0 71 66 7.2 7,1 6,5 5,6

Percentage mensen dat vrijwilligerwerk doet per sector. Bron: CBS
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Financieel perspectief — waar staan we?

Meerjarenraming excl. beleggingen o .
€700.000 Toelichting gemeente-avond april

* Begroting 2023: tekort 55.000
* Aannames: baten -2% (afname

€600.000

€500.000

leden), kosten + 3% (inflatie)
€400.000 * Gevolg: toenemend tekort bij
€300.000 m baten ongewijzigd beleid
€ 200.000 = kosten * Beoogd rendement beleggingen
€100.000 resulteat halveert ongeveer het tekort
. .

Opties:
2018 2019 2020 2021 2022 20 2

€-100.000 1. Interen op vermogen
€ -200.000 2. Baten verhogen
€ -300.000 3. Kosten besparen

Verwachting 2023: positief resultaat
* (actueel) hoger beleggingsresultaat
* lagere loonsom

* aantal kleine besparingen (administratie, energie, schoonmaak, afval etc.)

‘ l Brinkstraatkerk
‘ ' Bennekom




Financieel perspectief — advies CvK juni 2023

* Advies CvK m.b.t. invullen ontstane vacature
* Meerjarenperspectief bij1-1,25-1,5-1,75-2,0 FTE predikant
* Inzichten en richtlijnen van PKN (CCBB=cIassicaalcollege voor behandeling beheerszaken)
e 1 predikant per 1.000 leden
* 8jaar positieve begroting tonen bij aanvraag
* 7o niet, dan voorziening treffen voor 8 + 3 jaar
e voorzieningen richting 1 miljoen of meer zeer ongebruikelijk

e Advies CvK juni aan kerkenraad

* max 50% van financieel vermogen interen in 8 + 3 jaar tijd
e daarom advies om in te steken op 1,5 FTE
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€3.000

€2.500

€2.000

VVB bedrag

€1.500

€1.000

€500

€-
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Financieel perspectief — VVB baten

Toelichting
* Toezegging 2023:
€ 297.000 en begroot
55% VVB € 290.000

opgebracht e Actueel 811 PE’s waarvan

i i * 40 PE’s niet mee doen
Gemiddelde is aan de VVB

€400 per « 28 PE’s doen wel mee,

door 20% PE’s
betalende PE TR Q:j;ziz(;?nzen
geen bijdrage * Bruto modaal inkomen in
SRR 2023 is € 40.000
 Gemiddelde bijdrage is 1%
van bruto inkomen

HHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHH
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Pastorale Eenheden



Financieel perspectief — op leeftijdsgroep en aantal

VVB naar leeftijdsgroep en aantal

€600
€500
€400
€300
€200
N I I I I I
. . 1 l . ]
tot 30 31-40 41-50 51-60 61-70 71-80 81-90 vanaf 91
mVVB €56 €133 €222 €408 €374 €481 €470 €451
M aantal 26 67 74 122 164 172 126 33
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Financieel perspectief — wat is nodig!?

 Watis er nodig voor 2 FTE?
* €50.000 per jaar aan extra baten
* Bijdrage moet structureel zijn

* Dit komt neer op gemiddeld € 65 extra per jaar per betalende PE ofwel ca. 17%
* 0,5x modaal: € 32,50 extra; 1x modaal: € 65,00 extra; 2x modaal: € 130,00 extra; 4x modaal: € 260,00 extra etc.

* Aandachtspunten/suggesties
* Inflatie bijhouden in bijdrage: meer dan 90% van PE’s geeft jaar-in-jaar-uit hetzelfde bedrag
 Sommige bijdragen stammen nog uit de gulden-tijd
* Nadenken over ledengroei versus ledendaling
* Overeenkomst periodieke gift (ANBI): meer geven zonder dat u het meer kost
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Stellingen peiling gemeente

Aanvinken als: “het minst belangrijk is een 1 en vervolgens naar het meest belangrijk is een 5”

Nr. Stelling Score: aanvinken in vakje
1. De Brinkstraatkerk heeft meer diversiteit in theologische 1 2 3 4 5
standpunten nodig O O O O
2. De huidige tijd vraagt om een gespecialiseerde predikant i.p.v. 1 2 3 4q 5
een generalist. (Een gespecialiseerde predikant is op één aspect O O O O

specialist, bvd. jongeren 6f zorginstelling. Een generalist is een
predikant die zich bezighoudt met alle aspecten binnen een
gemeente)

3. De ontstane vacature van Loeki van der Laan moet als het ook
maar enigszins kan weer voor 80-100% worden ingevuld. (Loeki
van der Laan werkte 32 uur per week)

4. | We kunnen ook prima af met een Kerkelijk Werker op HBO
theologie-niveau i.p.v. een predikant. Een Kerkelijke Werker mag
niet altijd bvd. kinderen dopen of avondmaal bedienen.

0=
O~
0w
O s
O|w

0=
O~
| w
0| s
0w

5. | Als wordt gekozen voor totaal twee predikanten is het 1 2 3 4 5
vanzelfsprekend om de gemeente structureel om een hogere O O O O O
bijdrage te vragen.

6. Een predikant delen met een andere PKN gemeente in de regiois | 1 2 3 4q 5
logisch. O O O O O
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Scores uit de peilingformulieren Gemeenteavond 20-09-2023

Keuzemogelijkheden
Score 1 2 3 4 5 Totaal Gemidd.
stetiingnr. [
1 11 14 25 17 4 71 2,85
2 18 14 16 11 10 69 2,72
3 4 7 6 24 32 73 4,00
4 32 14 9 8 9 72 2,28
5 7 4 8 15 40 74 4,04
6 26 20 12 7 7 72 2,29
Totalen 98 73 76 82 102 431 3,04
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Scores uit de mentimeter Gemeenteavond 20-09-2023
Scale 1

We kunnen als gemeenteleden meer zelf doen om de
(taak)belasting van de predikant te verlichten

Scale 2
TUD

Ik ben bereid meer tijd beschikbaar te stel
voor taken die ik heel belangrijk vind in de

Incidenteel
Ist (projecten)

Nee (ik doe al
< [ -5
Ik denk er nog
5th . Nee
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\ Scale 3

Voor een blijvend levende kerk is het noodzakelijk te
investeren in 1 FTE extra predikantsplaat:

Scale 4

Voor mij was tot vanavond onduidelijk welke financiele
bijdrage de kerk eigenlijk vap mij nodig heeft

Als ik eerlijk ben, is de bijdrage aan de kerk de sluitpost van

mijn huisholdboekje

Ik ben bereid en in staat om structureel meer bij te dragen

om 0.5 tot 1 FTE extra predikantsplaats maelijk te maken
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Waarover heb je het in de pauze gehad?
434 responses
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Als ik aan de Brinkstraatkerk denk, dan voel ik:
178 responses
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Wat heeft de Brinkstraat kerk in elk geval WEL nodig
151 responses

aansprekende predikanten
toegewijde predikonten
.nze[ w '9‘0[&"‘5 ](‘;ngl"ll".l'(f':'l_:!“'iﬁl itie — P
geld 2e predikant mia il o nieuw bloed o oennieuwe predia
; aansprekende seutelfigur = goede muzikole bageleidin
openheid respect <  meer predikanten
P e R toegewijde predlkont 3 s viouw als predikant
aandacht voor jong 3
san 2o damnee ofessionals leden : Z fe predikort
., betrokkenheid R
mthatdenst  djversiteit gemeenschop  paisge geast
ISUGHRESA e D v fl] - p red I kO nt predlkonten 0ONAACHt VvOOr JONQEreEn
batrokken gemeenteleden een e preaikant Ol’bl’lCh financieel gezond
i u—

- iine predikant o) -O g persoonlijke diensten

f, § e o 8 e geila 2 predlko nten  octewiecen

L § e D O o :

o & = Q actieve vrijwilligers
RSN E 3 jongeren ... S
= o c [ dominee die mensen zie

o 2 (o] < N .ﬁ loeki ’ saamherigheid
< N
§i u'c.':. ¢ s; 8’ kermn geloof 2e predlkO nt varbondenheid
. 2 00g voor de jeugd predicant voor ledereen
bidragen @ 5 5 tweede predikant Deriarcit
: &
verantwoordalijkheid g o gezinsdiensten Tu 1” ime i_) ."'\?i‘,:];.‘:! '-“L -3 lectle ofi
kpre stoele o I ‘ 1 o :
lekkere stoelen © ; samenwerking wilk oost $ 2 garbrich
s eai DR 1 ki voldoende financiering

betrokken vrijwilligers

dot ledereen weer komt
geede financiéle basis

predilkant

Brinkstraatkerk
Bennekom




Wat heeft de brinkstraatkerk in elk geval NIET nodig
123 responses

gebrek aan lef en geloof
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De belangrijkste reden om me in te (willen) zetten voor de kerk is:
149 responses
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Als ik aan een nieuw te beroepen predikant voor de Brinkstraatkerk denk, komt het"
in mij op:
218 responses
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